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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đại Đồng, ngày        tháng      năm 2026

QUYẾT ĐỊNH
Về việc điều chỉnh tạm giao số lượng người làm việc, lao động hợp đồng 

trong các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân
xã Đại Đồng năm 2026

UỶ BAN NHÂN DÂN XÃ ĐẠI ĐỒNG

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025;
Căn cứ Luật Viên chức ngày 10/12/2026;
Căn cứ Nghị định số 232/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ 

quy định về vị trí việc làm viên chức;
Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ 

về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị 
sự nghiệp công lập;

Căn cứ Nghị quyết số 43/NQ-HĐND ngày 12/6/2026 của Hội đồng nhân 
dân tỉnh khóa XVIII, kỳ họp thứ Hai về việc điều chỉnh tạm giao số lượng người 
làm việc, lao động hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập của tỉnh Hưng 
Yên năm 2026;

Căn cứ Quyết định số 2027/QĐ-UBND ngày 26/6/2026 của Ủy ban nhân 
dân tỉnh Hưng Yên về việc điều chỉnh tạm giao số lượng người làm việc, lao động 
hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập của tỉnh Hưng Yên năm 2026;

Căn cứ Nghị quyết số 17-NQ/ĐU ngày 15/7/2026 của Ban chấp hành 
Đảng bộ xã về việc điều chỉnh tạm giao số lượng người làm việc, lao động hợp 
đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân xã Đại 
Đồng năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 17/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội đồng nhân 
dân xã Đại Đồng khóa XXVII, kỳ họp thứ Ba thông qua ngày 17/7/2026 về việc 
điều chỉnh tạm giao số lượng người làm việc, lao động hợp đồng trong các đơn 
vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân xã Đại Đồng năm 2026;

  Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội xã.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Điều chỉnh tạm giao số lượng người làm việc (sau đây gọi là biên 
chế sự nghiệp) và lao động hợp đồng theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP trong 
các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân xã Đại Đồng năm 
2026, cụ thể như sau:

1. Điều chỉnh tạm giao tổng số biên chế sự nghiệp hưởng lương từ nguồn 
ngân sách nhà nước trong các đơn sự nghiệp công lập năm 2026 là 372 biên chế, 
trong đó:
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a) Các trường Mầm non: 116 biên chế;
b) Các trường Tiểu học: 91 biên chế;
c) Các trường Trung học cơ sở: 70 biên chế;
d) Các trường liên cấp Tiểu học và Trung học cơ sở: 64 biên chế;
đ) Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã: 05 biên chế;
e) Trạm Y tế xã: 26 biên chế.
2. Số biên chế sự nghiệp hưởng lương từ nguồn thu sự nghiệp: 02 người 

thuộc các trường Trung học cơ sở.
3. Điều chỉnh tạm giao số lao động hợp đồng làm công việc hỗ trợ, phục 

vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP sử dụng nguồn kinh phí tự chủ được 
ngân sách nhà nước cấp, nguồn thu hoạt động sự nghiệp và các nguồn kinh phí 
hợp pháp khác theo quy định là 25 người, trong đó:

a) Các trường Mầm non: 09 người;
b) Các trường Tiểu học: 06 người;
c) Các trường Trung học cơ sở: 06 người;
d) Các trường Tiểu học & THCS: 03 người;
d) Trung tâm dịch vụ Tổng hợp xã: 01 người.

(Có các phụ lục chi tiết kèm theo)
Điều 2. Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Uỷ ban nhân dân xã 

có trách nhiệm:
a) Quản lý, sử dụng số biên chế sự nghiệp, lao động hợp đồng làm công 

việc hỗ trợ, phục vụ được tạm giao tại Điều 1 Quyết định này đảm bảo hiệu quả, 
đúng quy định.

b) Thực hiện rà soát, sắp xếp, bố trí, điều chuyển, sử dụng viên chức gắn 
với vị trí việc làm, yêu cầu công việc và quá trình điều động, luân chuyển viên 
chức và việc triển khai thực hiện sắp xếp, tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp công 
lập theo quy định của Đảng, Nhà nước.

 c) Có giải pháp nâng cao mức tự chủ tài chính trong các đơn vị sự nghiệp 
công lập của xã và theo lộ trình, định hướng của Trung ương và tỉnh.

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký ban hành.
Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã; Trưởng 

phòng Văn hóa - Xã hội xã; Trưởng phòng Kinh tế xã; Phòng giao dịch số 2 - 
Kho bạc Nhà nước khu vực IV; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 
chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

Nơi nhận:
- Như Điều 3;
- Sở Nội vụ tỉnh Hưng Yên (để b/c);
- Thường trực Đảng ủy xã (để b/c);
- Thường trực HĐND xã (để b/c);
- Chủ tịch, các PCT UBND xã;
- Lãnh đạo Văn phòng HĐND&UBND xã;
- Lưu: VT, VHXH.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

Tôn Ngọc Chuẩn
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